
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРСНЫЙ ОТБОР НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНЫX ДОЛЖНОСТЕЙ НАУЧНЫX СОТРУДНИКОВ
(22.04.2026):

Последняя дата подачи документов на конкурсный отбор – 22.05.2026
Место проведения конкурса – г. Тюмень, ул. Володарского, 6, конференц-зал

Дата проведения конкурса – 16.06.2026

1. Младший научный сотрудник лаборатории антимикробной резистентности (0,75 ставки), Лаборатория антимикробной резистентности
Профиль вакансии:

Отрасли наук, в которых
предполагается работа Микробиология, молекулярная биология, защита растений, фитопатология

Тематика исследований Формирование микробно-растительных симбиозов и изучение молекулярных механизмов их функционирования
с целью создания биорациональных средств защиты растений и стимуляции их продуктивности

Перечень ожидаемых
количественных показателей
результативности труда
претендента

Согласно индивидуальным поручениям

Перечень трудовых функций Согласно должностной инструкции младшего научного сотрудника

Предполагаемый срок трудового
договора По 31 декабря 2026

Размер заработной платы В соответствии со штатным расписанием

Выплаты стимулирующего
характера, условия их получения За превышение количественных показателей результативности труда

Социальные гарантии В соответствии с трудовым законодательством РФ


